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Departamento de Gestién de Personas

INFORME DE GESTION CONTRATO A HON@éRIOS

NOMBRE : Ferndndo Diaz Jorquer

RUT : /
PERIODO QUE INFORMA: febrero 2024; /

N° DE BOLETA : 158 / "/ MONTO B,EUTO: 1103911 /

PROGRAMA : Progran_fé/comunitario Promaocidh y Fortalecimiento de las
Organizaciones Sociales /

ITEM : 215.21}94.004.001 / CENTRO DE COSTO: 04-06.91.05 / (
CARGO : Encargadd Programa comunitario Promocién y Fortalecimiento de las

organizaciones Sociales

FUNCIONES (segun contrato):

1. Disefar y gjecutar las acciones necesarias para el cumplimiento de los objetivos del
programa.

2. Apovaren los procesos de planificaciéyejecucién de las acciones orientadas a la poblacién
y a las organizaciones de la comuna.

3. Participacion en reuniones del départamento enfocadas al desarrollo territorial y acciones
propias del departamento.

4. Articulacién con redes de atencidn con los establecimientos’i;lternos, entidades piblicas y
privadas para la atencién de la tematica del programa.

5. Atencion de piblico que requiera informacion y gestiones propias del programa, visitas 2n
terreno para el apoyo perma)ente a las organizaciones de la comuna.

6. Orientar sobre la obtencidp“de beneficios otorgados por las entidades piblicas y privadas a
usuarios del programa. /D

7. Participacién en jornadas de capacitacion que fortalezcan el desarrollo del programa e
institucional. 4 /

8. Apoyo en la ejecucion de las actividades y metas asociadas al programa. /

9. Postulacidn a proyectos con fondos municipales y/o del Gobierno Central.

10. Participar de las actividades y tareas requeridas por la Direccion de Desarrollo Comunitdrio.
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Actividades del mes ¥
N° Descripcién ¥ Medio
/ verificador ~|
1 Reunién de equipo sobre planificacion e hitos del afioy” Fotografia / 4
2 | Reunion con UAR sobre trabajo colaborativo 2" Fotografia /7
3 Reunién con Vecinos de Santa Ménica tema desratiZacion Lista de /
i asistencia g

4 Reunién de coordinacion Aniversario Poblacion Nleva Fotografia / ,

Guanaco yd
5 Generacién de Dec[_gto"para el aniversario de la Pablacién Fotografia o~ )

Nueva Guanaco yd g
6 Aniversario Poblacién Nueva Guanaco, ex 7 de febrero / Fotografia J/
7 | Creacién,y redaccién PPT proceso de Subvencion 2024 ¥V Fotografia &
8 Entrqu’de informe sobre situacion Poblacidén Santa Médnica Fotografia / p

Sur. 7 /
9 | Apoyo reunion de coordmacaon con [nclusién sobre Entrega Fotografia / W

de Ayuda téchicas. yd Rry
10 | Apoyo puerta a puerta Programa de Adultos Mayores < Fotografia /7 |4
11 | Apoyo Entrega de Ayudas Técnicas  / Fotografia e
12 | Apoyo Programa de Pueblos Originarios en desmalezamiento | Fotografia

Cementerio General
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